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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

Marseille, le 27 novembre 2014 

 

Invitation à la Remise des diplômes  
Samedi 29 novembre 2014 à 16h00 

Palais du Pharo - Marseille 
 
 

Cérémonie de remise des diplômes  

Frédéric Fotiadu, Directeur de l’Ecole Centrale Marseille, et Luc Bretones, Directeur du Technocentre Orange, 
remettront leur diplôme aux Ingénieurs « Centraliens de Marseille » promotion 2014, dans l’auditorium du 
Palais du Pharo le samedi 29 novembre 2014, à 16h, lors de la Cérémonie de Remise des diplômes.  

Plus de 800 personnes, parents, familles, futurs diplômés, anciens élèves, professeurs, représentants des 
collectivités territoriales et industriels seront réunis pour fêter cet événement. Remise de prix, interludes 
musicaux, ponctueront agréablement la cérémonie. Un cocktail clôturera l'après-midi. 

 

Le parrain de la promotion 

M. Luc Bretones, Directeur du technocentre Orange 

 
Luc Bretones est directeur (senior vice-président) du Technocentre 
d'Orange, le laboratoire dédié à l'industrialisation des projets innovants de 
l'opérateur depuis le mois de juillet 2014. Créé en janvier 2006, le 
technocentre est présenté comme la clé de voûte de l’innovation chez 
Orange. Son rôle est de transformer les innovations en valeur ajoutée en 
livrant les bons produits au bon moment. 

Depuis deux ans et demi, il dirigeait les ventes pour le marché SMB 
d'Orange business services. Il avait auparavant managé les ventes 
indirectes. Luc Bretones a fait toute sa carrière chez France Télécom où il 
est entré en janvier 1997. 

Luc Bretones, 39 ans, est diplômé de l'Ecole Centrale de Marseille et titulaire d'un MBA de l'Essec business 
school. 
C'est également un homme fortement impliqué dans plusieurs clubs et ThinkTank. Il est vice-président du G 9+ 
et des Alumni de Centrale Marseille, membre du conseil d'administration de Renaissance Numérique, co-
responsable de l'Essec business & technology club. 
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Une formation généraliste de très haut niveau 

Ces élèves, sélectionnés pour la plupart sur le concours Centrale-Supelec à l’issue de deux ou trois années de 
classes préparatoires scientifiques, ont une formation d’ingénieur généraliste de très haut niveau fortement 
ancrée dans le monde de l’entreprise et de la recherche. 

Sensible aux enjeux de la mondialisation, Centrale Marseille accorde une grande importance à la mobilité des 
élèves ingénieurs : une partie de leur cursus doit être poursuivie à l’international, en partenariat avec les 
meilleures universités étrangères ou en entreprises pour effectuer leurs stages. 

Réciproquement, Centrale Marseille accueille chaque année environ 20 % d’élèves étrangers en mobilité 
internationale (cette année 77 élèves en provenance de 12 pays différents, dont une majorité de chinois et de 
brésiliens). 

La double diplomation s’appuie sur des accords de collaboration avec des établissements de 21 pays (11 hors 
Europe). Les échanges Erasmus font l’objet d’accords distincts et concernent des établissements dans 15 pays 
de l’Union Européenne. Il existe également des accords plus larges, couvrant à la fois l’enseignement et la 
recherche, avec ces mêmes établissements. 

 

Les Prix 

La formation sera mise particulièrement à l'honneur, cette année, par la remise de prix distinguant les parcours 
académiques de quelques élèves :  

• Mobilité Internationale entrante et sortante 
• Recherche 
• Parcours académique 
• Travail de fin d’études. 

 
La promotion 2014 en chiffres 

Cette promotion de Centraliens de Marseille a été recrutée en 2010 pour la majeure partie d’entre eux. Mais 
parmi les 63 élèves qui obtiendront un double diplôme – de Centrale Marseille et d’un établissement partenaire 
à l’international– certains sont entrés à l’école en 2008.  

Nombre d’élèves diplômés : 202 

• 61 femmes, 141 hommes 
• Nombre de doubles diplômes : 63 

o dont 26 étudiants internationaux : 10 brésiliens, 1 canadien, 7 chinois, 1 japonais, 3 marocains 
et 4 russes qui ont fait 2 ans à Centrale Marseille puis 2 ans dans leur pays d’origine. 

o et 37 étudiants français lors de leur mobilité à l’international dans des universités en 
Allemagne, en Australie, au Brésil, au Canada, en Chine, au Danemark, en Espagne, en Italie, au 
Japon, en Norvège, au Pays-Bas, au Royaume-Uni ou encore en Suède. 

• 24 élèves recevront également un diplôme de Master recherche que certains auront obtenu en suivant 
leur 3ème année à l‘école dans les laboratoires de l’école ou partenaires. 

• 16 élèves ont suivis leurs troisième année en mobilité nationale dans un établissement partenaire ou 
du groupe des écoles Centrales. 

• 5 élèves ont effectué leur 3ème année en contrat de professionnalisation. 
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Insertion professionnelle 

Les élèves diplômés de Centrale Marseille 
s’insèrent rapidement dans leur vie 
professionnelle, accédant d’emblée à un 
niveau social élevé.  

Le salaire moyen de première embauche en 
2014 pour la dernière promotion s’élève en 
effet à 35 100 € brut en moyenne. 

A ce jour, plus de 75 % des élèves ont un 
emploi ou sont en poursuite d’études. 

Paradoxalement, malgré une situation économique internationale difficile, l’insertion professionnelle des jeunes 
ingénieurs diplômés s’avère excellente. 

 

Les domaines d’activité qui attirent les jeunes diplômés sont toujours aussi variés.  

 

Trois secteurs recrutent plus de 
50% des jeunes diplômés: 
sociétés de conseil, énergie, 
technologie de l’information ; ils 
se rpartissent ensuite  entre 
BTP, bureau d’études, chimie et 
industrie automobile, 
aéronautique, navale ou 
ferroviaire. 

 
 
 

Quelques sociétés qui ont embauché nos jeunes diplômés :  A2iA, ALTRAN TECHNOLOGIES, Amundi Asset 
Management, ARMORGREEN, Assystem, ASTEK Sud-Est, AWS Ocean Energy, Bioclinica, BNP Paribas Fortis, Bouygues, Canal 
TP, Capfi Technology, Capgemini, CUBIK Partners, DORIS ENGINEERING, EDF, Ernst & Young Associés, Esker, Euro Cargo Rail, 
Eurocopter, FFT France, Gemalto, GM Consultant, Google, HELIBRAS - Helicópteros do Brasil S/A, INRIA, Kantar Health, 
LOGICA, Mazars, Mondelez International, Pomona, Principia, SAIPEM - via VULCAIN, SLEEDE SAS, SNC-Lavalin, SOM, Subsea7, 
SYSTRA (ex-INEXIA), Technip, The Biotech Quality Group, TN International (AREVA), Winparf Services 
 

PROGRAMME  :  (Ce programme est donné à titre indicatif et est susceptible d'être modifié) 

15h45 : photo de promo 
16h00 : cérémonie de remise des diplômes 
19h15 : cocktail  
20h00 : dîner de gala 

https://www.facebook.com/events/525736490863447 
Twitter : #RDDECM 

Contact  
>Centrale Marseille  
Nicolas Chapuis, Responsable de la communication 
communication@centrale-marseille.fr 
04 91 05 45 14 –  06 38 78 24 25 

https://www.facebook.com/events/525736490863447
mailto:communication@centrale-marseille.fr

