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ENSEIGNANT.E D’ANGLAIS(CDI)

l. L'employeur

m Centrale Méditerranée
Lieu d'affection Campus de Marseille

Centrale Méditerranée est engagée dans une démarche visant a
placer la formation des ingénieurs au coeur des enjeux de
transformation des entreprises et des organisations, dans un
monde en pleine évolution. Dans cet esprit, elle integre dans
'ensemble de ses missions la prise en compte des enjeux
Descriptif de environnementaux et sociétaux. Les éléves qui nous rejoignent
I'employeur sont en pleins questionnements, et attendent un engagement
dans I'action, impactant ala fois les contenus et les pédagogies,
ainsi que la démarche compétences.

Le ou la collegue recruté(e) sera invité(e)a s'impliquer dans les
réflexions et actions portées parl'école. Sa réflexion et sa
démarche seront présentées dans son projet d'intégration.

Il. Présentation du poste

Enseignant-e d'anglais a Centrale Méditérranée, en CDI.

Rattachement Poste a pourvoir au 1er septembre 2023
Equipe LCI.

L'enseignant-e devra assurer des cours de la premiére ala
troisieme année pour un volume horaire de 384h de Travaux
Diriges.

L'objectif de ces enseignements est de préparer les éléves et
étudiants de 'Ecole Centrale Marseille a travailler, étudier, vivre
dans un environnement anglophone. L'enseignant-e devra donc
permettre aux éléves ingénieurs et étudiants d'améliorer
rapidement leurs compétences linguistiques, utilisables dans des
situations concrétes de communication. ll/elle devra également
développer leur « conscience culturelle », de fagon a ce qu'ils
puissent s'adapter a des environnements de vie et de travail
différents.

Par conséquent, les enseignements a assurer, quel que soit le
niveau, seront des enseignements de communication en anglais
guotidien, d'expression, d'étude des modes de pensée et des
comportements inhérents aux cultures des pays anglophones afin
de les aider a atteindre un niveau C1dans toutes les compétences
du CECRL.
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L'enseignant-e devra également développer l'intérét des éléves et
étudiants pour I'actualité politique, économique, sociale, et
culturelle, développer leurs techniques d’expression orale et
écrite dans un souci de communication, et faciliter, ainsi, leur
mobilité internationale future (étudiante et/ou professionnelle)

Le personnel recruté devra s'investir dans le fonctionnement, la
vie et I'animation de I'établissement :

e participation aux réunions de I'équipe et des groupes de
travails divers,

e participation aux travaux d'élaboration du cursus en langue
anglaise et des cursus intégrant une culture

Activités détaillées internationale,
surveillance d'examens & certifications externes,

e soutien administratif en appui de la responsable d'unite
thématique Langues et Cultures Internationales.

Des prises de responsabilité au sein de I'établissement a
courts/moyens termes seront a considérer (responsabilité du
groupe thématique).

Le/la candidat-e devra démontrer une solide expérience de

. 'enseignement de I'anglais et de la culture anglophone a un niveau
Savoirs Bac+3/Bac+b/Bac+8/professionnel équivalent a celui des éléves
Savoir faire et étudiants de Centrale Méditerranée.

Savoir étre Par ordre de preference, ecole d'ingénieurs, IUT, Classes
Préparatoires, BTS, cycle terminale. Une expérience
internationale et/ou du monde de l'entreprise sera valorisée

Un dipléme équivalent au M1 est exige, de préférence dans le
domaine des études anglophones.

Diplome demandeé Le/la candidat-e devra démontrer ses capacités en langue
anglaise ainsi que ses intimes connaissances culturelles du
monde anglophone. Une culture internationale est nécessaire.

lll. Contact

Envoi candidature Transmission CV + lettre de motivation + rapport d’activité

par mail au service Avant le 15 mai 2023

RH Par mail a rh@centrale-marseille.f

Contact pour Le directeur académique : dominigue.eyheramendy@centrale-
renseignements marseille.fr
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